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1. IVADAS

Vilniaus ,,Sviesos* pradinés mokyklos strateginio plano tikslas — efektyviai, kryptingai
ir tikslingai organizuoti mokyklos veikla, telkti bendruomen¢ sprendziant aktualiausias ugdymo
problemas, numatyti kaip bus jgyvendinami mokymo(si) ir ugdymo(si) veiklai keliami reikalavimai,
pasirinkti reikiamas mokyklos veiklos kryptis ir prioritetus, siekti nuolatinés pradinés mokyklos
pazangos ir tobul¢jimo, kurti poky¢iams ir naujovéms atvirg mokyklg. Rengdama strateginj 2023-
2027 m. plana, Vilniaus ,,Sviesos* pradiné mokykla vadovavosi:

e Lictuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

e Susitarimu dél Lietuvos §vietimo politikos (2021-2030 m.);

e Lictuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030°;

e Valstybés pazangos strategijos ,,Lietuva 2050 rengimo koncepcija;

e Vilniaus miesto savivaldybés 2021-2030 mety strateginiu plétros planu;

e Geros mokyklos koncepcija;

e Pradinio ugdymo programy aprasu;

e Pradinio ugdymo programy projektais;

e Mokyklos, igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés
jsivertinimo metodika;

e Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais;

e Mokyklos veiklos ataskaitomis;

e Mokyklos bendruomenés nariy pasitilymais ir rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengé¢ mokyklos direktoriaus 2022 m. rugs¢€jo 9 d. jsakymu
sudaryta darbo grupé. Darbo grup¢ sudaré 7 nariai: administracijos atstovas, mokytojai, Svietimo
pagalbos specialistai. Darbo grupés pasiiilymai svarstyti mokyklos tarybos, metodinés grupés
posédziuose, aptarta su pedagoginiais darbuotojais. Vilniaus ,,Sviesos* pradinés mokyklos 2023-
2027 mety strateginis planas yra 2018-2022 mety strategijos tesinys.

Planas parengtas laikantis vieSumo, atvirumo, partnerystés principy.

1.1. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Vilniaus ,,Sviesos* pradiné mokykla (toliau — mokykla) nuo 1993 mety rugséjo 1-0sios
dienos teikia pradinj ugdyma 6-11 mety vaikams. Mokykla jsik@irusi buvusio vaiky lopselio — darzelio
patalpose Fabijoniskiy mikrorajone. Tuomet ji vadinosi Vilniaus 14-0ji pradZios mokykla. 1996
metais jstaigai suteiktas Vilniaus ,,Sviesos* pradinés mokyklos vardas. Pagrindiné veiklos sritis —
Svietimas, rusis — bendrasis pradinis ugdymas. Mokykla yra Vilniaus savivaldybés biudzeting, pelno
nesiekianti Svietimo, vaiky ugdymo institucija, padedanti tévams ugdyti vaikus, teikianti bendrajj
pradinj i$silavinima. Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo ir
kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Svietimo, sporto ir mokslo ministerijos bei steigéjo
norminiais aktais, mokyklos nuostatais bei Kitais aktualiais dokumentais.

Mokyklos filosofija — ,,Pradinukui — pradiné mokykla“. Vadovaujantis ja ugdymas yra
nukreiptas ] vaika saugioje aplinkoje. Mokykloje yra 15 klasiy komplekty. Pastaruoju metu
aktualinamas vaiko socialinis — emocinis ugdymas. Nuo 2017-2018 m. m. kiekvienoje klaséje
vykdoma prevenciné programa ,,Antras zingsnis“, o nuo 2019-2020 m. m. ir ,,Jveikime kartu®. Visi
mokyklos pedagogai dalyvavo Lietuvos socialinio emocinio ugdymo asociacijos organizuotuose
mokymuose ir toliau nuolat ugdo savo dalykines bei asmenines kompetencijas. Tai jgalina mokyklos



pedagogus kryptingai ugdyti mokiniy dalykines bei asmenines kompetencijas tiek pamoky metu, tiek
neformalaus Svietimo veiklose.

Mokykla yra Lietuvos pradinio ugdymo mokykly atstovy asociacijos (LPUMAA) naré,
Lietuvos socialinio emocinio ugdymo asociacijos (LSEUA) naré.

Mokykla yra atvira inovacijoms, veikia visos dienos grupé (VDM), gausus neformaliojo
Svietimo veiklos/biireliy pasirinkimas. Tai sudaro palankias sglygas mokiniy saviraiSkai. Mokykloje
sudarytos palankios ugdymo(si) salygos tiek mokiniui, tick mokytojui. Nuolat atnaujinama ir pildoma
ugdymui skirty priemoniy bazé.

Didelis démesys skiriamas IKT prieinamumui ir naudojimui. Visose mokyklos klasése
ir kitose ugdymui skirtose patalpose veikia mokytojams bei Svietimo pagalbos specialistams skirti
kompiuteriai, interneto prieiga, vidinés komunikacijos tinklas, kiekvienoje klaséje yra projektoriai.

Bibliotekoje naudojama ,,BIBLIO* sistema. Mokykloje sukurta komunikavimo
sistema: ,,Komunikacijos bendruomenéje modelis*, ,,Mokyklos veiksmy planas spresti iSkylan¢ioms
situacijoms dél specialiyjy ugdymo poreikiy mokiniy‘, mokiniams ir jy téveliams Zinios apie pradinés
mokyklos veiklg skelbiamos interneto tinklalapyje www.sviesospradine.lt. Naudojamasi elektroninio
pasSto, elektroninio dienyno ,,TAMO® paslaugomis, elektroninémis ,EMA®“, | EDUKA* ir
,EDUTEN® pratybomis. Organizuojami visuotiniai susirinkimai tévams, klasiy tévy susirinkimai,
individualas pokalbiai su tévais ir Seimos dienos. Mokykla yra jvaldZiusi virtualia mokymo platforma
,,Microsoft TEAMS*.

Mokykloje iSplétota gerosios patirties sklaida — praneSimai bei praktiné veikla,
mokyklos metodinés grupés organizuojamuose iSpléstiniuose metodiniuose pasitarimuose,
organizuojamos Salies mokiniy teorinés — praktinés konferencijos. Mokyklos mokiniai yra daugelio
konkursy ir olimpiady prizininkai.

Mokykla bendradarbiauja su Fabijoniskiy senilinija, Vilniaus miesto $eStuoju policijos
komisariatu, lopseliu/darzeliu ,,Gandriukas®, Saugaus eismo mokykla, Vilniaus miesto Pedagogine
psichologine tarnyba, sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriumi, Vilniaus ,,Silo* mokykla.
Siekiant jvairiapusiSkesnés mokyklos partnerystés su socialiniais partneriais, mokykla rengia
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais plétros modelj.

Mokykla pastatyta 1989 metais. Pastatas buvo perorganizuotas i§ vaiky darzelio patalpy
ir pagal galimybes pritaikytas mokyklos poreikiams tenkinti. 2021 metais jrengta kompiuteriy klasé
ir lauko klase, 2022 m pastatytas kupolas. Mokykla §ilta, jauki, turinti ir puoseléjanti savo tradicijas,
taciau patalpy trikumas neuZtikrina maksimaliy salygy plétoti ugdymo(si) poreikj: néra muzikos,
dorinio ugdymo, uzsienio kalby kabinety, poilsio erdviy, sensorinio kambario. Biitina atlikti
mokyklos renovacija, ypa¢ tvarkyti mokyklos stoga.

2. MOKYKLOS STRATEGIJA

2.1. Vizija — pokyc¢iams atvira mokykla, kurioje vyksta nuoseklus, kokybiskas ir kiirybiskas
ugdymas(is) lietuviy kalba.

2.2. Misija — kuriama saugi ir sveika aplinka, ugdomos bendrosios kompetencijos,
atsizvelgiant | kiekvieno mokinio poreikius, asmenybés brandg ir ateities lukesCius, skatinamas
kiirybisSkumas, puosel¢jama tautiné kultiira ir pozityvios gyvenimo vertybeés.

2.3. Vertybés

e Lyderyste,;
e KirybiSkumas ir saviraiska;
e Veikimas Kartu;



e Tarpdalykiné integracija,

e Asmeninis tobuléjimas;

e Atsakomybé¢, pareiga ir pilietiSkumas;

e Pagarba, tolerancija, pagalba kiekvienam bendruomenés nariui.

2.4. Strateginiai tikslai ir uZdaviniai

1 TIKSLAS. Ugdymo kokybés gerinimas.

Uzdaviniai:

1. Tikslingai ir kryptingai dirbti pagal atnaujinamas pradinio ugdymo bendrasias programas.
2. Prioritetines veiklos sritis integruoti j ugdymo procesg.

2 TIKSLAS. Uztikrinti vienodas ugdymosi sglygas ir lygias galimybes visiems mokiniams,
tenkinant jy ugdymosi poreikius bei suteikiant veiksmingg pedagoging ir psichologing pagalba.
Uzdaviniai:

1. Tobulinti jtraukyjj ugdyma per ugdymo turinio diferencijavima ir individualizavima.

2. Patobulinti veiksmingos ir savalaikés pedagoginés ir psichologinés pagalbos sistema.

3. TIKSLAS. Kurti saugia, mokiniy poreikius atliepian¢iag mokyklos ugdymo aplinka.
Uzdaviniai:

1. Modernizuoti mokyklos IKT baze.

2. Telkti bendruomeng atnaujinat edukacines ir poilsio erdves.

2.4.1. Pirmo tikslo priemoniy planas

1. TIKSLAS. UGDYMO KOKYBES GERINIMAS.

Tikslo apraSymas: nuosekliai ir kokybiskai pradedama dirbti ir mokyti(s) pagal atnaujintas
pradinio ugdymo bendrasias programas. Mokyklos bendruomené veikia vieninga kryptimi,
ugdymo turinj vedancia ugdytinio link. Atsakingai priimami sprendimai dé¢l racionalaus istekliy
valdymo, uztikrinamos kokybiskos darbo ir mokymosi salygos kiekvienoje pradinio ugdymo
klaseje.

Siekiant pajvairinti ir stiprinti mokomuyjy dalyky specifiskuma, kuriant kuo jvairesnj ugdymo
turinj ir platesnes mokiniy galimybes, 1 ugdymo turinj jtraukti kuo daugiau veiklos mokiniy
finansiniam rastingumui, verslumui ugdyti. Ugdyti mokiniy tauting savimong¢ per etnokultiiros ir
pilietinius renginius, vykdyti veiklas aktualiomis aplinkosaugos temomis, mokyti propaguoti
sveika ir tvary gyvenimo biidg, ugdyti tolerancija, skleisti ir padéti suprasti daugiakulttiriSkumo
Jvairove ir groZj, ugdyti sveika, kiirybinga, pilietiSkai atsakinga mokin;.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojai
1. Uzdavinys: 1.1. Ugdymo Administracija, 2023-2025 m. | Mokymo 1ésos
Tikslingai ir turinio ugdymo turinio (kvalifikacijos
kryptingai dirbti | atnaujinimo atnaujinimo kélimo).
pagal (UTA) komanda.
atnaujinamas komandos nariy
pradinio kompetencijy
ugdymo tobulinimas dél
bendrasias atnaujinamy
programas. bendryjy
programy.




1.2. Mokytojy
kompetencijos
tobulinimas pagal
atnaujintas

Administracija,
ugdymo turinio
atnaujinimo
komanda, metodiné

2023-2024 m.

Mokymo 1éSos
(kvalifikacijos
kélimo).

bendrasias grupé.

programas.

1.3. Ugdymo Administracija, 2023-2024 m. | Mokymo 1ésos,
turinio ugdymo turinio intelektualings.

planavimas pagal
atnaujintas

atnaujinimo
komanda, metodiné

bendrasias grupé.
programas.
1.4. Mokymo Administracija, 2023-2027 m. | Mokymo 1ésos.
priemoniy pagal | vadovéliy ir
poreikij mokymo priemoniy
atnaujinimas ir priezitiros komisija.
mokymosi
aplinkos
pritaikymas.
1.5. Tobulinama | Administracija, 2025-2027 m. | Mokymo lé$os.
ir taikoma metodiné grupé,
mokiniy mokytojai.
individualios
pazangos
stebésenos
sistema.
1.6. Atnaujinamy | Administracija, 2023-2027 m. | Mokymo 1ésos.
bendryjy Ugdymo turinio
programy atnaujinimo
stebésena, analizé | komanda, metodiné
ir refleksija. grupé, mokytojai.
2. Uzdavinys: 2.1. Mokomuyjy Administracija, 2023 m. Mokymo 1éSos.
Prioritetines dalyky veiklos metodiné grupé.
veiklos sritis sric¢iy etapy
integruoti j (planavimas-
ugdymo jgyvendinimas-
procesa. Jsivertinimas)
sudarymas
strateginiam
laikotarpiui.
2.2. Skaitmeninés | Administracija, 2023-2027 m. | Mokymo 1é3o0s.
ir kiirybiskumo metodiné grupé€.
kompetencijos
tobulinimas
pradiniame

ugdyme.




2.3. Finansinio
raStingumo,
verslumo
integravimas j
matematikos
ugdymo turinj ir
integruotas
pradinés
mokyklos
veiklas.

Administracija,

metodiné grupé.

2023-2027 m.

Mokymo léSos.

2.4. Etnokultiiros
ir pilietinio
ugdymo
integravimas }
lietuviy kalbos
ugdymo turinj ir
integruotas
pradinés
mokyklos
veiklas.

Administracija,

metodiné grupé.

2023-2027 m.

Mokymo IéSos.

2.5. Sveikos
gyvensenos
integravimas j
fizinio ugdymo
turinj ir kitas
integruotas
pradinés
mokyklos
veiklas.

Administracija,

metodiné grupé.

2023-2027 m.

Zmogiskieji
istekliai.

2.6. Kolega-
kolegai pamoky
vedimas.

Administracija,

Metodiné grupé.

1-2 kartus |
metus.

2023-2027 m.

Zmogiskieji
istekliai.

2.7. Vykdomy
veikly
jsivertinimas,
refleksija,
sklaida.

Administracija,

metodiné grupé.

2023-2027 m.

Mokymo lé3os.

2.4.2. Pirmo tikslo pasiekimo ir uZzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

UZdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2023 m. 2024 m. | 2025m. | 2026 m. | 2027 m.
1. Uzdavinys: | Mokyklos UTA 100 proc. | 100 proc. | - - -
Tikslingai ir | komandos
kryptingai dalyvavimas

dirbti pagal turinio atnaujinimo




atnaujinamas
pradinio
ugdymo
bendrasias
programas.

diegimo ir sklaidos
mokymuose.

Mokytojai dirbs
pagal atnaujinto
ugdymo turinio
programas.

50 proc.

100 proc.

Pedagoginiai
darbuotojai
dalyvaus ugdymo
turinio
kvalifikacijos

kélimo renginiuose.

2 kartai

2 kartai

Atnaujinta
ilgalaikiy ugdymo
plany forma, bus
planuojama pagal
UTA.

50 proc.

100 proc.

Atnaujintas
vadovéliy fondas.

2 proc.

5 proc.

10 proc.

15 proc.

20 proc.

2-4 klasiy
mokiniai,
besimokydami
nuotoliniu biidu,
atliks jiems skirtas
uzduotis,
naudojantis Teams
platforma, el.
dienynu ir kitomis
IKT programomis.

80 proc.

85 proc.

90 proc.

95 proc.

100 proc.

Mokiniai pildys
individualios
pazangos stebéjimo
lenteles.

65 proc.

75proc.

85 proc.

90 proc.

95 proc.

2. Uzdavinys:
Prioritetines
veiklos sritis
integruoti |
ugdymo
procesg.

Mokytojai
organizuos teminiy
veikly savaites.

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2 kartai

Mokytojai
integruos sveikos
gyvensenos ir
lytiSkumo
programy temas |
ugdymo procesaq.

100 proc.

100 proc.

100 proc.

100 proc.

100 proc.

4-ty klasiy
mokiniams
organizuos

1 kartas

1 kartas

1 kartas

1 kartas

1 kartas




edukacinius
uzsiémimus apie
lytisSkuma.

Mokytojai stebés
kolegy pamokas,
dalinsis gergja
patirtimi.

1 kartas

1 kartas

1 kartas

1 kartas

1 kartas

Mokytojai,
dalyvaujantys
informatikos ir
technologinés
kiirybos
mokymo(si)
programose,
praktiSkai taikys
informatikg
ugdyme.

30 proc.

40 proc.

70 proc.

85 proc.

100 proc.

Suorganizuoti
susirinkimai
metodinéje grupéje
apie veiksmingai
pritaikytus ugdymo
metodus.

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2.4.3. Antro tikslo priemoniy planas

2 TIKSLAS: UZTIKRINTI VIENODAS UGDYMOSI SALYGAS IR LYGIAS GALIMYBES
VISIEMS MOKINIAMS, TENKINANT JUU UGDYMOSI POREIKIUS BEI SUTEIKIANT
VEIKSMINGA PEDAGOGINE IR PSICHOLOGINE PAGALBA.

Tikslo apraSymas: kiekvieno mokinio individuali pazanga ir emociné savijauta, geréjantys mokiniy
mokymo(si) pasiekimai, veiksmingai organizuojamas jtraukusis ugdymas. Teikiama veiksminga

pedagoginé ir psichologiné pagalba mokykloje besimokantiems mokiniams.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojai
1. Uzdavinys: Kelti mokytojy Mokyklos 2023-2027 m. | Mokymo 1éSos,
Tobulinti jtraukyjj | kompetencijas administracija, zmogiskieji
ugdyma per itraukiojo ugdymo, Svietimo iStekliai.
ugdymo turinio ugdymo turinio pagalbos
diferencijavimg ir | diferencijavimo ir specialistal,
individualizavima. | individualizavimo mokytojai.
srityse.
Igyvendinti jtraukyjj | Mokyklos 2023-2027 m. | Mokymo IéSos,
ugdyma. administracija, zmogiskieji
VGK, Svietimo iStekliai.
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pagalbos
specialistal,
mokytojai.
2. Uzdavinys: Veiksmingos ir Iniciatyviné 2023-2027 m. | Mokymo IéSos,
Patobulinti savalaikés darbo grupé, zmogiskieji
veiksmingos ir pedagoginés ir mokyklos iStekliai.
savalaikés psichologinés vadovai,
pedagoginés ir pagalbos teikimo mokytojai,
psichologinés kitatau¢iams arba socialinis
pagalbos sistemg. | grjzusiems i§ uzsienio | pedagogas,
mokiniams algoritmo | psichologas.
taikymas.
Gabiy mokiniy Mokyklos 2023-2027 m. | Mokymo IéSos,
ugdymas. administracija, zmogiskieji
metodiné iStekliai.
grupe.
Specialiyjy ugdymo | Mokyklos 2023-2027 m. | Mokymo IéSos,
poreikiy mokiniy administracija, zmogiskieji
ugdymas. Svietimo iStekliai.
pagalbos
specialistali,
klasiy vadovai.
Mokymosi sunkumy | Mokyklos 2023-2027 m. | Mokymo IéSos,
turin¢iy mokiniy administracija, zmogiskieji
ugdymas. Svietimo iStekliai.
pagalbos
specialistali,
klasés vadovai,
metodiné

grupe.
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2.4.4. Antro tikslo pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

UzZdaviniai

Rodikliai

Numatomi rezultatai

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

1.
Uzdavinys:
Tobulinti
jtraukyjj
ugdyma per
ugdymo
turinio
diferencija-
vimg ir
individuali-
zavima.

Suorganizuoti
mokymai ir
seminarai
mokytojams bei
Svietimo
pagalbos
specialistams
jtraukiojo
ugdymo
temomis.

2 kartai

2 kartai

Parengtos
individualios
mokiniui
rekomendacijos
Ir pristatytos
mokytojams,
tévams
(glob¢jams,
ripintojams),
mokytojy
padéjéjams.

Taip

Taip

Taip

Taip

Taip

Atlikta
mokytojy ir tévy
apklausa del
priemoniy ir
aplinkos
pritaikymo
jtraukiajam
ugdymui.

1 kartas

1 kartas

Atnaujinamos
priemongs,
reikalingos
jtraukiajam
ugdymui.

5 proc.

10 proc.

15 proc.

20 proc.

30 proc.

Suorganizuotos
informacinio,
Svieciamojo
pobtdzio
paskaitos

1 kartas

1 kartas

1 kartas
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tévams apie
itraukuyjj
ugdyma.

Sukomplektuota
mokyklos
poreikius
atliepianti
Svietimo
pagalbos
specialisty
ir pagalbos
mokiniui
darbuotojy
komanda.

70 proc.

80 proc.

85 proc.

90 proc.

95 proc.

2.
Uzdavinys:
Sukurti
veiksmin-
gos

ir savalaikés
pedagogi-
nés ir
psichologi-
nés pagalbos
sistema.

Sukurtas
modelis,
padedantis
kitatau¢iams
arba grizusiems
1§ uzsienio
mokiniams
sékmingai
integruotis |
naujg aplinka.

Mokytojai
dalyvaus
seminaruose
apie i§ uZsienio
grizusiy bei
kitatauciy vaiky
ugdymg.

1 kartas

1 kartas

Parengtas
gabiyjy ir
talentingy
mokiniy

ugdymo aprasas.

Suorganizuoti
mokymai apie
gabiyjy mokiniy
ugdyma.

Mokyklos
olimpiadose,
konkursuose,
varzybose
dalyvaujanciy
mokiniy dalis.

20 proc.

22 proc.

24 proc.

26 proc.

30 proc.
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Respublikinése,
tarptautinése
olimpiadose,
konkursuose,
varzybose
dalyvaujanciy
mokiniy
skaiCius
(prizininky dalis
nuo dalyviy
skaiciaus).

0,9

1,1 11

1,1

Suorganizuoti
susitikimai su i$
uzsienio
grizusiy,
kitatauciy ar
Kitokius
sunkumus
mokykloje
patirianciy
mokiniy tévais.

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2 kartai

2.4.5. Trecio tikslo priemoniy planas

3 TIKSLAS: KURTI SAUGIA, MOKINIU POREIKIUS ATLIEPIANCIA MOKYKLOS
UGDYMO APLINKA

Tikslo apras§ymas: bus sukurta saugi, patraukli ir jauki ugdymo(si) aplinka, atliepianti visy
bendruomenés nariy ugdymo(si) poreikius.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojai

1. Uzdavinys: | Turimos IKT jrangos | Mokyklos 2023-2024 m. | Zmogiskieji

Modernizuoti | inventorizacija. administracija, IT iStekliai.

mokyklos IKT specialistas.

baze. Nuolatinis IKT Ugdymo 2023-2027 m. | Biudzeto 1éSos,
atnaujinimas ir naujy | apripinimo savivaldybeés
diegimas skyriaus vedéjas, 1éSos, 1,2 proc.
kiekviename IT specialistas. GPM 1ésos.
kabinete.

2. Uzdavinys: Atnaujinimas ir Ugdymo 2023-2027 m. | Biudzeto 1ésos,

Telkti jrengimas edukaciniy | apripinimo savivaldybés

bendruomeng | erdviy. skyriaus vedéjas. 1€sos, 1,2 proc.

atnaujinat GPM l¢éSos.
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edukacines ir
poilsio erdves.

Organizuoti akcijas,
iniciatyvas, kuriy
metu bendruomenés
nariai savanoriauty
atnaujinat mokyklos
edukacines ir poilsio
erdves.

Administracija,
Mokyklos taryba.

2023-2027 m.

Zmogiskieji
iStekliai.

2.4.6. Trecio tikslo pasiekimo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai

UzZdaviniai

Rodikliai Numatomi rezultatai

2023 m.

2024 m. | 2025 m. 2026 m.

2027 m.

1. Uzdavinys:
Modernizuoti
mokyklos IKT

baze.

Atlikta IKT | 1 kartas
priemoniy
inventoriza-
cija dél
turimy
priemoniy
susistemini-
mo.

1 kartas | 1 kartas 1 kartas

1 kartas

Atnaujinta | 10 proc.
IKT jranga.

15 proc. | 20 proc. 25 proc.

30 proc.

2. Uzdavinys:
Telkti
bendruomeng,
atnaujinant
edukacines ir
poilsio
erdves.

Suorgani- 1 kartas
zuotos
akcijos,
skirtos
edukaciniy
ir poilsio
erdviy
atnaujini-
mui.

1 kartas | 1 kartas 1 kartas

1 kartas

Irengtas -
sensorinis
kambarys.

Taip

Irengtos 1
mokyklos
lauko
aplinkos
edukacinés
erdvés.
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3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio mokyklos plano jgyvendinimo priezilira atlieckama viso proceso metu ir
visais lygiais. Mokyklos direktorius, jsivertinimo grup¢ ir strateginio planavimo grupé pristato
Vilniaus ,,Sviesos“ pradinés mokyklos strateginj plang ir jo vykdymo rezultatus Kiekvienais metais
ne véliau kaip iki sausio 31 d. ataskaita teikiama mokyklos tarybai ir skelbiama vieSai. Tokiu budu
bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti sitilymus
bei pageidavimus.

Mokyklos direktorius ir skyriy vedé¢jai stebi ir jvertina, ar institucija jgyvendina
strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai vykdo pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy
priemonés yra efektyvios ir tinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

4. PRIEDAI
4.1. Ankstesnio strateginio plano jgyvendinimo rezultaty apzvalga

Rengiant 2023-2027 mety strateginj plang atlikome ankstesnio strateginio plano
(2018-2022 m.) analizg, vertinant jgyvendintus uzdavinius ir priemones.

Vertinimo rodikliai:

3 balai- jgyvendinta daugiau nei du tre¢daliai iSkelto uzdavinio priemoniy;

2 balai- jgyvendinta daugiau nei trecdalis, bet maziau nei du trecdaliai iSkelto
uzdavinio priemoniy;

1 balas- jgyvendinta maziau negu trecdalis iSkelto uzdavinio priemoniy;

0 baly- nebuvo igyvendintos iSkelto uzdavinio priemonés.

1 TIKSLAS - Teikti i visuminj ugdymgq orientuotas paslaugas

UZdaviniai Vertinimas

1 uzdavinys — tobulinti mokytojy profesines ir asmenines 3
kompetencijas.

2 uzdavinys — ugdyti mokiniy dalykines ir bendrasias 2
kompetencijas.

3 uzdavinys — stiprinti ugdymo proceso materialing, techning ir 3
informacine baze.

4 uzdavinys — tenkinti individualius mokiniy poreikius. 3
5 uzdavinys — SiuolaikiSkai organizuoti pamoka. 2
6 uzdavinys — efektyvinti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg 3
ir jsivertinima.

2 TIKSLAS — Kurti pozityvius rySius

1 uzdavinys — Jtraukti bendruomenés narius j mokyklos gyvenima. ‘ 3

3 TIKSLAS - Fiziskai ir emociSkai saugios aplinkos kiirimas

1 uzdavinys — Kurti saugia mokyklos aplinka. ‘ 3
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2 uzdavinys — Ugdyti savarankiskus, emociSkai atsparius ir 3
socialiai atsakingus mokinius.
3 uzdavinys — Ugdyti mokiniy sveikatinguma. 3

4.2. Vidaus analizé

Eil. Nr.

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Mokiniy pasiekimai
ir pazanga

Vienas 1§ mokyklos veiklos prioritety yra mokiniy
mokymosi motyvacijos stiprinimas. Todél sistemingai
analizuojami individualiis mokiniy pasiekimai ir pazanga,
aiSkinamasi nes¢kmiy priezastys. Mokytojai, vertindami
mokiniy pasiekimus ir pazanga, vadovaujasi mokiniy
individualios pazangos steb&jimo, fiksavimo, pagalbos mokiniui
teikimo ir mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarky
aprasais. Nuo 2018 mety jgyvendinta mokinio asmeninés
pazangos vertinimo sistema, kuria kiekvienais metais perzitirime
ir pritaikome esamai situacijai (pvz. nuotoliniam mokymui). 99
proc. mokiniy analizuoja savo pazanga pildydami s€ékmeés lapus,
individualios pazangos lapus, mokytojai vykdo individualios
pazangos stebéseng. Taciau dar néra sukurto vieningo gabiy
mokiniy ugdymo algoritmo. Kol kas apsiribojama gabiyjy
mokiniy dalyvavimu konkursuose, konferencijose,
neformaliajame ugdyme.

Siekiant jsivertinti pazangg Salies lygmeniu 2018, 2019,
2021 ir 2022 metais mokyklos 4 klasiy mokiniai dalyvavo
nacionaliniuose mokiniy pasiekimy patikrinimuose (NMPP).
Gauti rezultatai analizuojami jvairiais aspektais, pristatomi
mokyklos bendruomenei bei panaudojami ugdymo turinio
tobulinimui. 2020 m. dél karantino NMPP nevyko. Analizuojant
2019, 2021 ir 2022 mety NMPP duomenis matyti, kad mokyklos
pasiekimy patikrinimo surinkty tasky vidurkiai yra aukStesni nei
Salies vidurkiai. 2021 m. 4 klasiy mokiniy pasiekimy surinkty
tasky dalis yra zymiai didesné negu Salies tasky vidurkis:
matematikos (mokyklos 31,3 tsk., Salies 27 tsk.), skaitymo
(mokyklos 25,3 tsk., Salies 21,9 tsk.).

NMPP 2022 m. rezultaty procentinis vidurkis: matematika
(71,1 proc.), pasaulio pazinimas (69,7 proc.), skaitymas (61,5
proc.). NSA stebésenos ir vertinimo departamento dvejose
ketvirtose klasése atlikto IEA TIMSS 2019 mokyklos
pagrindinio tyrimo kompiuterinio testavimo rezultatai parodo
matematikos rezultatus 71,2 proc. (Salies 66,7 proc.), gamtos
moksly 73,7 proc. (Salies 67,9 proc.).

Atlikus duomeny analize, nutarta stiprinti lietuviy kalbos
mokymg, skiriant konsultacing pamoka visose klasése,
matematikos ugdyma, isitraukiant ] matematiniy jgidziy
stiprinimo projekta Edute Playgraund (2022 m. 2-4 Kklasiy
mokiniai dalyvauja 90 proc.).
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Mokiniai dalyvauja ir laimi miesto ir Salies konkursuose,
olimpiadose: 2-4 klasiy mokiniy matematikos olimpiada, 3-4
klasiy mokiniy pasaulio pazinimo olimpiada, 1-4 klasiy raiskiojo
skaitymo konkursas, Kalby Kengiira, tarptautinis matematikos
konkursas ,Kengiira®, tarptautiné olimpiada , KINGS®,
tarptautinis matematikos konkursas PANGEA. Tautiniy Sokiy
kolektyvo ,,Sviesele" Sokéjai yra daugumos tarptautiniy
konkursy, festivaliy dalyviai, prizininkai ir nugalétojai.

Ugdymo turinys ir
organizavimas

Mokykla, vykdydama pradinio ugdymo programa, veikla
planuoja atsizvelgdama j jsivertinimo iS§vadas, rengiamus planus.
Rengiamas penkeriy mety strateginis planas, kas dveji metai —
ugdymo planas, kasmet kuriamas mety veiklos planas, pagal kurj
rengiama metodinés grupés, klasiy vadovy, biireliy, bibliotekos,
specialisty planai, mokomyjy dalyky ilgalaikiai planai, VGK,
mokyklos tarybos, Atestacinés komisijos planas, vieSyjy pirkimy
planai. | planavimo procesg jtraukiama mokyklos bendruomené.
Planai, esant reikalui, koreguojami. Mokytojai planuodami
ugdymo turinj pagal Bendrasias programas, vadovaudamiesi
mokyklos ugdymo planu, rengia formaliojo ir neformaliojo
ugdymo planus ir programas specialiyjy poreikiy turintiems
mokiniams.  Specialiyjy poreikiy mokiniams ruoSiami
individualtis ugdymo planai. Nuo 2021 m. raSomi Individualios
pagalbos mokiniui planai. Ilgalaikiai dalyky planai rengiami
pagal susitartg struktiirg ir aptariami bei suderinami metodinéje
grupé¢je. Ugdymo ir ilgalaikiuose planuose numatyta
tarpdalykiné integracija bei kaip bus integruojamos programos:
sveikatos, lytiskumo ugdymo ir rengimo S$eimai (SLURS),
etninés kulttiros, Zmogaus saugos, karjeros ugdymo, prevencinés
programos ,,Antras zingsnis* ir ,,Jveikime kartu* ir k.t. Ugdymo
plane Kiekvienais metais numatomos dienos, skirtos
edukacinéms, projektinéms veikloms, netradicinéms dienoms.

Pamokose mokytojai jau daugiau taiko diferencijavimui ir
individualizavimui skirtos metodikos. Stebétose pamokose,
siekiant asmeninés mokinio pazangos, individualizuojant ir
diferencijuojant mokyma, mokiniy jsivertinimas vyko 80 proc.
stebéty pamoky (pagal kiekvieno mokytojo pasirinkta
metodika), darbas grupése taikomas 62 proc. stebéty pamoky.
NSA tévy apklausos duomenimis — 60 proc. tévy mano, kad jy
vaikas turi galimybe pasirinkti jvairaus sudétingumo uzduotis.
Visose stebétose pamokose mokiniai skatinami bendradarbiauti
ir padéti vienas kitam.

Mokiniy kiirybiniai, sportiniai, techniniai, meniniai
poreikiai tenkinami per neformaliojo Svietimo, projektines
veiklas. Mokiniy edukacines veiklas, formalyjj ir neformalyjj
ugdyma nuo 2019 mety puikiai papildé ,,Kulttiros paso* jvairios
programos. Per ketverius metus (2019-2022 metais) jsisavinta
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viso 14461 eury. 1-4 klasiy mokiniams vyko 243 edukacijos.
Mokiniams patiko ir populiarios buvo kultirinés, etninés
krypties programos, taip pat dailés, dramos. Dazniausiai §ios
programos vykdavo ne mokykloje, kitose erdvése.

Kulttiros pasas skatina mokiniy kultiirinj sgmoninguma,
ugdo kiirybiskumg, atsakomybe uz savo pavelda, formuoja
kultiros vartojimo jproCius bei nuostatas, kad kultdros
vartojimas yra prasminga veikla.

Metiniame veiklos plane numatomos per metus vykdomos
priemonés, projektin¢ veikla. Vykdomos priemonés uZztikrina
numatyty uzdaviniy jgyvendinimg, skatina mokyklos procesus.
Tobulinant veiklos planavimg, nustatant prioritetines veiklos
sritis, apibréziant rezultaty rodiklius ir jy vertinimo kriterijus,
panaudojami tiriamosios veiklos rezultatai.

Ugdymo(si) aplinkos

Daugé¢ja pamoky, vykstanciy kitose mokymosi erdvése —
mokyklos kieme, lauko klas¢je, muziejuose, bibliotekose,
laboratorijose ar kt. Siekiame kuo daugiau pamoky organizuoti
»klasése be sieny”, iSmokome vesti kokybiskas pamokas bei
organizuoti ugdyma(si) nuotoliniu biidu. Nuotolinése pamokose
buvo naudojamos skaitmeninés mokymo priemonés: ,,Ema‘,
»Eduka® pratybos, Eduten, emokyklos aplinkos ir k.t. Atlikus
mokytojy apklausa, paaiskéjo, kad 64 proc. mokytojy patys
rengé skaidres, 43 proc. kiiré testus ir apklausas.

2019 m. pradétas jgyvendinti ,Lauko erdviy kiirimo*
projektas. Jrengta krepSinio aikstelé, sveikatingumo takas. Nuo
2020 m. ketvirtoky téveliai dovanoja mokyklai suolelius, kuriuos
komponuojame ramybés, paslapéiy zonoje.

Projekto jgyvendinimg tiesiogiai lemia mokyklos
finansinés galimybés. Veiksmy planas koreguotinas po
kiekvieno jgyvendinto etapo, jirengtos erdves.

2022 m. mokymao(si) procese naudojami 109 kompiuteriai,
18 ju 59 neSiojami, 45 planSetiniai kompiuteriai. Mokykloje yra
17 projektoriy, 3 interaktyvios lentos. Mokykla naudoja
»TAMO® elektroninj dienyng. Pagal ES projekta ,,Saugios
elektroninés erdvés vaikams kirimas® jdiegtas belaidis
internetas, kuriuo naudojasi mokytojai ir 2-4 klasiy mokiniai
ugdymui, kuriems sudarytos prieigos galimybés saugiai naudotis
elektroninémis paslaugomis, bei elektroniniu ugdymo turiniu.

Mokykla 2017-2020 m. dalyvauja ES projekte ,,Mokykly
apripinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis*,

jgyvendinamame pagal 2014-2020 mety Europos Sajungos
fondy investicijy veiksmy programa.

Projekto metu mokykla apriipinta gamtos ir technologiniy
moksly (GTM) mokymo priemoniy bei jrangos komplektais
pagal mokiniy skai¢iy. Projekto jgyvendinimas prisideda prie
GTM populiarinimo, $iy dalyky ugdymo kokybés, didina
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mokyklos veiklos efektyvuma. Mokykloje jrengtas kabinetas,
kuris yra prieinamas visiems pradiniy klasiy mokytojams. Sioje
patalpoje mokytojai randa ne tik priemones, bet gali ir pasirengti
tiriamiesiems darbams, kaupti tiriamaja medziagg, dalytis
patirtimi ir pan.

Kasmet mokyklos psichologé stebi pirmoky adaptacija,
apklausiami tévai bei mokytojai, kaip pavyko naujiems
mokiniams  prisitaikyti prie  mokyklos, koks emocinis
mikroklimatas. Mokytojai apklausiami apie mokiniy adaptacijos
kriterijus: mokymasi, elgesj, emocijas. Kasmet stebimas panasus
procentas (apie 1-3 mokinius klaséje) kuriems sunkiau sekasi
adaptuotis, adaptacija trunka ilgiau. Reaguojama prevenciskai,
kuo anksciau, taikomas jtraukusis ugdymas.

Nuo 2018 m. vykdomas socialinis emocinis ugdymas.
Mokyklos psichologé veda moksleiviams klasés valandéles apie
emocing sveikatg, ketvirtokams prevencines pamokas apie
emocijy savireguliacijg ,,Paguodos skrynelé”, jkurti ramybés
kampeliai.

Nuo 2022 m. vedamos ir socialiniy jgudziy grupés.
Organizavome vasaros stovykla ,,Gamtos dienorastis — vasara”.
Kiekvienais metais vykdoma moksleiviy patyCiy prevencijos
apklausa, organizuojama veiksmo savaité ,,Savaité be patyciy”.
2021 m. jdiegtas paty¢iy dézutés jrankis. Ivykdytas jrankio
pristatymas mokiniams, pokalbis apie draugyste klasése.
Lyginant kasmetiniy apklausy apie vykusias paty¢ias mokykloje
rezultatus, fiksuojamas teigiamas pokytis, patyCiy apraisky
mazgeja.

Lyderyste ir vadyba

Mokyklos administracija sudaro Direktorius, Ugdymo
skyriaus, Neformaliojo §vietimo ir pagalbos mokiniui skyriaus,
Ugdymo apriipinimo skyriy vedéjai.

Mokykloje veikian€ios savivaldos institucijos: Mokyklos
taryba, Mokytojy taryba, Metodiné grupé, Darbo taryba, klasiy
tévy komitetai. Visos savivaldos institucijos dalyvauja aptariant
ir priimant sprendimus ugdymo proceso tobulinimo, socialiniais,
finansiniais ir kitais klausimais. PosédZiai vyksta pagal poreik]j,
bet ne reCiau, kaip 3 kartus metuose. Mokykla, siekdama
racionalaus ir produktyvaus bendravimo su mokiniy tévais,
organizuoja  tévy apklausas, susirinkimus, stendinius
praneSimus, nuotolines valandéles.

Mokykla palaiko ilgalaikius partnerystés rySius ir turi
sudariusi bendradarbiavimo sutartis su daugeliu institucijy,
siekia, kad bendradarbiavimas biity tikslingas ir duodantis
rezultaty. Mokyklos partneriai: Vilniaus miesto savivaldybés
Bendrojo ugdymo skyrius, FabijoniSkiy seniiinija, Vilniaus
miesto  6-sis  policijos  komisariatas, lopselis/darzelis
»Gandriukas®, Saugaus eismo mokykla, Vilniaus miesto
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Pedagogine psichologine tarnyba, sutrikusios raidos vaiky
konsultavimo skyrius, Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo
centras, Vilniaus ,,Silo“ mokykla. Siekiant jvairiapusiskesnés
mokyklos partnerystés su socialiniais partneriais, mokykla
rengia bendradarbiavimo su socialiniais partneriais plétros
modelj.

Zmogiskieji istekliai

Nuo 2022 m rugséjo 1 d. mokykloje dirba 21 mokytojas.
Mokiniams specialigja ir specialigja pedagoging pagalba teikia:
1 psichologas, 1 logopedas, 1 specialusis pedagogas, 1 socialinis
darbuotojy. Nuo 2018 m. mokykloje daugéjo mokytojy, igijusiy
mokytojo metodininko kvalifikacija (nuo 3 iki 7 mokytojy
metodininky). Kasmet ] perspektyving mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) programg jraSomi 1-
2 nauji mokytojai, siekiantys aukStesnés kvalifikacinés
kategorijos. Mokykloje dirba 5 mokytojai, turintys po dvi
specialybes, 3 mokytojai yra baigg magistro studijas. Mokyklos
mokytojy vidutinis amzius 2018 m. buvo 45 metai, bet del
mazesnés mokytojy kaitos, mokytojy amziaus vidurkis 2022 m.
pasieké 50 mety. Daugiau kaip pusé mokytojy turi vir§ 25 mety
pedagoginj stazg. 2022 m. | darba priimta 1 jauna mokytoja,
studijuojanti ~ pagal programg ,,Sugriztu mokyti“, kuriai
pirmuosius darbo metus paskirtas mentorius, turintis didesng
darbo patirtj mokykloje.

Mokytojai  kryptingai kelia kvalifikacija, tobulina
dalykines ir bendrgsias kompetencijas, dalyvauja seminaruose,
kursuose individualiai bei kiekvienais metais organizuojami 2-3
bendri seminarai mokykloje, pasikviecia lektorius. Visi
mokyklos mokytojai dalyvavo Jvairiuose
mokymuose/seminaruose: paty¢iy prevencijos, klasés valdymo,
mokiniy pasiekimy vertinimo, mokymo metody, skaitymo ir
raSymo gebéjimy ugdymo, mokyklos mikroklimato gerinimo.
Dalis kvalifikaciniy renginiy apmokama i§ ,,Mokinio krepSelio”
lésy, dalis nemokami — finansuojami jvairiy projekty.

2020 mety pavasar], prasidé¢jus nuotoliniam mokymui,
ypatingas démesys buvo skiriamas mokytojy skaitmeniniam
raStingumui, naujy nuotolinio mokymo platformy Zoom ir
Microsoft Teams jsisavinimui. Visi mokytojai labai aktyviai
dalyvavo nuotoliniuose mokymuose: per 2019-2022 m. 21
mokytojas tobulino savo kompetencijas 105 nuotoliniuose
mokymuose, seminaruose, konferencijose (mokymy/seminary
trukmé 2-6 val.).

Materialiniy ir
finansiniy iStekliy
valdymas

Atsizvelgiant | turimus finansinius resursus kasmet
atlickamas biisimy pirmoky klasiy, riibinéliy, kity patalpy
remontas.
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Didelj démesj skyréme mokyklos iSorés aplinkoms, jas
pritaikant jvairiai edukacinei veiklai bei mokiniy saugumui.

2018 m. aplink mokykla buvo pakeista visa tvora, tam buvo
panaudota 5000 eury savivaldybés avariniams darbams skirty
1€sy ir 3234,70 eury 2 proc. GPM 1ésy. Kiemo asfalto dangos
remontui buvo iSleista 619,52 eury savivaldybés aplinkos l&sy.

2019 m. i§ avariniams darbams skirty 20000 eury buvo
pilnai atnaujintos visy sanitariniy mazgy patalpos ir uz 2000 eury
2 proc. GPM 1¢ésy buvo nupirkti moksleiviams tautiski drabuziai.

2020 m. i§ avariniams darbams skirty 11000 eury buvo
suremontuotos keturios laiptinés ir bendras mokyklos koridorius.
Is 12856,16 eury 1,2 proc. GPM 1ésy lauko krepS$inio aikstel¢je
nesaugia, betoniné danga pakeista saugia gumine.

2021 m. avariniams darbams visai nebuvo skirta &Sy, nors
misy mokykla kaip ir kiekvienais metais paraiSkas buvo
pateikusi. I§ 4723,02 eury 1,2 proc. GPM 1¢é8y buvo jrengta lauko
klasé.

2022 m. i$ avariniams darbams skirty 16500 eury buvo
pakeista mokyklos bendro koridoriaus ir bibliotekélés danga,
trijy avariniy pra¢jimy nesaugios medinés su stiklais durys
pakeistos naujomis saugiomis su plastiniais uzpildais. IS 926,98
eury 1,2 proc. GPM 1é8y irengta lauko bibliotekéle. Pagal
paruosta projekta skirty savivaldybés tiksliniy 1éSy - 9800 eury
sumontuota lauko klasé — kupolas.

Nuo 2018 iki 2022 mety i§ 2 proc. (1,2 proc.) GPM lésy
buvo draudziami mokyklos moksleiviai nuo nelaimingy
atsitikimy.

4.3. SSGG analizés suvestiné

STIPRYBES SILPNYBES
Dirba aukstos kvalifikacijos mokytojai. e Labai ribotos galimybés jrengti zonas
Mokytojy bendradarbiavimas dalijantis aktyviam ir  pasyviam  poilsiui,
gergja patirtimi. bendravimui mokyklos vidaus erdvese.
Tradicijy puoseléjimas. e Dalies mokiniy socialiniy jgudziy
Sékmingai vykdoma ugdymo ir visos stoka.
dienos mokyklos ugdymo programos. e Per mazas §vietimo pagalbos mokiniui
Didelis démesys skiriamas ugdymosi specialisty skaiCius (sprendziama).
poreikiy analizei ir pagalbai mokiniui, e Truksta patirties identifikuojant gabius
organizuojamos konsultacijos. mokinius ir pritaikant jiems ugdymo
Turimos IKT priemonés ir jvairiy turinj.
mokomuyjy dalyky jranga tikslingai e D¢l mokyklos darbo pobudzio (VDM
naudojamos ugdymo procese. grupés) reciau organizuojamos bendros
Sékmingai panaudojamos Kultiiros paso diskusijos.
ir paZintinei veiklai skirtos 1é5os. e Mokytojy dalykininky darbas keliose

mokyklose.
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Propaguojamas sveikas gyvenimo biidas,
0 mokymosi aplinka yra sveika ir palanki
mokytis.

Vadovai ir mokytojai planuoja asmeninio
meistriSkumo augimg ir jgyvendinima.
Materialieji iStekliai paskirstomi
racionaliai,  taip  pat  sékmingai
pritraukiamos papildomos 1€Sos.
Mokyklos bendruomen¢ gerai jsisavina ir
geba dirbti su jvairiu skaitmeniniu turiniu
Zoom, Teams.

GALIMYBES

GRESMES

Mokytojy pasitenkinimo darbu
motyvacijos didinimas.

Prieiga prie skaitmeninio ugdymo turinio.
Tarpdalykinés integracijos stiprinimas,
popamokinés ir VDM grupiy veiklos
pajvairinimas,  panaudojant  jvairias
ugdymo(si) aplinkas.

Didesnis ir aktyvesnis mokiniy tévy
isitraukimas j veiklas.

Materialinés bazés gerinimas.
Atnaujinamos bendrosios  programos
sudarys galimybes mokinio
kompetencijas ugdyti dalyky ugdymo
proceso dermei ir nuoseklumui, ugdymo
turinio integralumui.

Nuotolinio ugdymo patirtis leidzia kurti
daug efektyvesn;j ir greitesn] bendravima,
bendradarbiavima, tinklaveika, uztikrina
kokybiska laiko vadyba.

Dazni pokyciai Svietimo politikoje
sunkina mokyklos veikla.

Patalpy trukumas riboja naujy klasiy
komplekty sudaryma.

Krizinés situacijos, pandemijos.
Nemazéja problemisky Seimy ir rizikos
grupiy vaiky skaicius.

Aktualéja  griztan€iy 1§  uZsienio
mokiniy ugdymas ir jy poreikiy
patenkinimas. Tikétina, kad mokykloje
plésis  daugiakulturiné aplinka, o
mokytojai neturés pakankamai patirties
ir pasirengimo dirbti tokioje aplinkoje.
Didé¢jant mokiniy, turinCiy specialiyjy
mokymosi poreikiy, gali blogéti jy
ugdymo kokybe dél Zmogiskyjy
1Stekliy stokos.

Nepakankamas démesys gabiy mokiniy
ugdymui gali nulemti silpnéjancia
gabiy mokiniy mokymo(si) motyvacija
ir netinkama elges;.




